ZARZADZENIE NR 21/2016
Wéjta Gminy Osiek
z dnia 30 marca 2016 r.

w sprawie zalozen do sporzadzania arkusza organizacji Zespolu Szkél Publicznych
prowadzonego przez Gming Osiek na rok szkolny 2016/2017

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 1515 ze zm.) oraz art. 34a ust. 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. 22015 r., poz. 2156 ze zm.) Wojt Gminy Osiek zarzadza, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ zalozenia do opracowania arkusza organizacji Zespotu Szkot Publicznych w Osieku
prowadzonego przez Gming¢ Osiek na rok szkolny 2016/2017 zgodnie z zalacznikiem do niniejszego

zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Szkét Publicznych w Osieku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

/’r{‘; d

mgr Jonusy Kaeoynski
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Zalacznik
do Zarzadzenia nr 21/2016 Wéjta Gminy Osiek z dnia 30 marca 2016 r.

ZALOZENIA DO OPRACOWANIA ARKUSZA ORGANIZACJI
ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH W OSIEKU NA ROK SZKOLNY 2016/2017

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 r., poz. 2156 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r,, poz. 191 ze zm.).
Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach
publicznych (Dz.U. poz. 204 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutdéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szké (Dz.U. nr 61, poz. 624 ze zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe]j wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz.U. poz. 977
ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. poz. 1113).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy
(Dz.U. poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. poz. 1257).

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i miodziezy z uposledzeniem umystowym
w stopniu glebokim (Dz.U. poz. 529).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz.U. Nr 175, poz. 1042).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania
nauki religii w publicznych szkotach i przedszkolach (Dz.U. Nr 36, poz. 155 ze zm.).
Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji edukacji dla
bezpieczenstwa (Dz.U Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartodci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i érodkach éwiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogoblnego
(Dz.U. 22014 r, poz. 395 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach (Dz.U. poz.
532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U.
nr 46, poz. 432 ze zm.)

Rozporzadzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczefistwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2003 r., nr 6, poz. 69 ze zm.)
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Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okreSlenia szkét i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudnié
nauczycieli mniemajacych wyiszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zakladu ksztalcenia
nauczycieli (Dz.U. z 2015 r., poz. 1264).

Uchwaty Rady Gminy Osiek podjete na podstawie ww. przepisow.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Arkusz organizacji szkoly okresla szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania w Zespole Szkét Publicznych w Osieku w roku
szkolnym 2016/2017.

Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor Zespotu Szkét Publicznych w Osieku do dnia

30 kwietnia 2016 r. i przedkltada w dwoch egzemplarzach Wojtowi Gminy Osiek w celu

zatwierdzenia.

Do arkusza nalezy dotaczyé:

a) informacje o zaopiniowaniu projektu przez Rade Pedagogiczng (wyciag z protokotu Rady
Pedagogicznej lub po$wiadczong za zgodno$é z oryginatem Uchwale Rady Pedagogicznej
opiniujacej projekt organizacji roku szkolnego, (podstawa prawna: art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy
o0 systemie oswiaty),

b) szkolne plany nauczania dla poszczegélnych etapéw edukacyjnych w cyklach 3-letnich,

¢) wykaz kadry pedagogicznej — wg wzoru nr 1,

d) informacje dotyczaca awansu zawodowego nauczycieli wroku szkolnym 2016/2017 oraz
wskazanie terminéw zlozenia przez nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postgpowan
(podstawa prawna: art. 9d ust. 8 ustawy Karta Nauczyciela) — wg wzoru nr 2,

e) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych (realizujacych ksztatcenie specjalne), ilos¢ ucznidw
z zaznaczeniem stopnia upos$ledzenia oraz informacj¢ na temat sposobu organizacji zajec,

f) w przypadku uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym — ilos¢ uczniéw oraz szczegotowy
wymiar godzin zajeé indywidualnego nauczania realizowanych z danym uczniem — wg wzoru
nr 3,

g) wykaz godzin wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 lit a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela realizowanych w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania
do dyspozycji dyrektora szkoly, w tym godzin przeznaczonych na zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — wg wzoru nr 4,

h) informacje o liczbie pracownikéw administracji i obstugi — wg wzoru nr 5.

W arkuszu nie nalezy wykazywaé nauczycieli zatrudnionych na czas okreslony. Nalezy wykaza¢

wakaty, ewentualnie zalaczy¢ liste 0sob.

Arkusz winien obejmowaé wylacznie obowiazkowe zajecia edukacyjne wynikajace ze szkolnego

planu nauczania ustalonego dla danego typu szkoty/oddzialu oraz uwzgledniaé zajgcia

indywidualnego nauczania, zajecia rewalidacyjne oraz wczesnego wspomagania przydzielonego
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub inne zajecia wynikajace

z opinii poradni psychologicznej.

Organ prowadzacy zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 31 maja 2016 r.
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Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoly ustala tygodniowy rozkiad
zajeé okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych oraz zatrudnia odpowiednig liczbg nauczycieli
i pracownikéw administracyjno-obstugowych. Arkusz organizacyjny nalezy opracowaé zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa o$§wiatowego w powiazaniu z planem finansowym szkoty.
Kazda zmiana w arkuszu organizacyjnym nastgpuje w formie aneksu, kt6éry powinien zawiera¢
informacje o przyczynach i skutkach zmian — wg wzoru nr 6.

Aneks do arkusza organizacji zespou nalezy przedlozy¢ do zatwierdzenia Wéjtowi, co najmniej

5 dni przed terminem wprowadzenia zawartych w nim zmian.

POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

Pierwszy etap rekrutacji do oddzialéw przedszkolnych nalezy przeprowadzi¢ do korica marca i jej
wyniki ujaé w arkuszu organizacyjnym.

Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych nie powinna by¢ wigksza niz 25.

Spoza obwodu mozna przyjaé uczniéw tylko wowczas, gdy nie spowoduje to koniecznosci
utworzenia dodatkowego oddziatu.

Nalezy rozwazy¢ mozliwo$é taczenia klas na tym samym etapie edukacji (0-1I1; IV-VI), gdy
liczba uczniéw w klasie bylaby mniejsza niz 10. Oddziat faczony nie moze liczy¢ wigcej niz
20 ucznioéw. W przypadku organizacji zajeé w klasach taczonych nalezy zataczyé ramowy plan
nauczania dla tych klas.

Przy ustalaniu oddziatéw i planu zaje¢ nalezy uwzgledni¢ dowozy w celu zminimalizowania
kosztow.

Dyrektor zespotu planuje i przydziela zajecia specjalistyczne w celu realizacji potrzeb
edukacyjnych dzieci niepelnosprawnych (indywidualne). Zajecia te moga by¢ realizowane przez
nauczyciela pedagoga, logopede w ramach jego etatu lub przez nauczycieli szkoty, posiadajacych
przygotowanie specjalistyczne.

Godziny nauczania indywidualnego i zajecia rewalidacyjne przydzielone na okres krétszy niz
jeden rok nie mogg dopetniaé etatu nauczyciela.

Godziny nauczania indywidualnego moga by¢ wpisane do arkusza tylko w przypadku posiadania
orzeczenia na caly rok szkolny przed tworzeniem arkusza. Do realizacji wymienionych zaje¢
przyjmuje sie¢ najnizszy tygodniowy wymiar zajec.

Prace $wietlicy szkolnej nalezy zorganizowaé biorac pod uwage potrzeby rodzicéw i uczniéw,
rzeczywisty czas przebywania dzieci w §wietlicy szkolnej w ramach godzin przyznanych na jej
organizacje. Niedopuszczalne jest organizowanie pracy $wietlicy szkolnej w godzinach, kiedy
wszyscy uczniowie maja obowiazkowe zajecia edukacyjne. Dyrektor przedklada wykaz dzieci
objetych zajeciami w $wietlicy szkolnej, harmonogram czasu pracy wychowawcow $wietlicy.
Organizujac prace §wietlicy szkolnej nalezy uwzgledni¢ godziny wynikajace z art. 42 ust. 2 pkt 2
ustawy Karta Nauczyciela.

Wszystkie zajecia dodatkowe, czyli kota zainteresowan, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze itp.
realizowane sg w ramach godzin, o jakich mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy Karta

Nauczyciela.
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Limity etatow:

Stanowisko

Zasady tworzenia (nie wigcej niz)

wychowawca $wietlicy

w zaleznosci od liczby ucznidéw i czasu pracy
swietlicy

pedagog szkolny

1/2 etatu do 200 ucznidw

bibliotekarz

1/2 etatu do 200 ucznidw

logopeda, terapia pedagogiczna, socjoterapia

zgodnie z przepisami i wydanymi
orzeczeniami i opiniami

12. Wszelkie dziatania w zakresie prowadzonej polityki kadrowej, a w szczegdlnosci dobér

13. Nauczyciel powinien by¢ zatrudniony w wymiarze co najmniej jednego etatu przez pieé dni

14.

odpowiednich kandydatéw do pracy, stuzy¢ winne wzrostowi poziomu nauczania oraz sprawnej

organizacji szkoty.

w tygodniu.

Dyrektor zobowigzany jest do przydzialu godzin w sposéb umozliwiajacy nauczycielom
osiagnigcie Sredniego wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 30 ustawy Karta Nauczyciela oraz

wykorzystujacy wszystkie posiadane przez nauczycieli kwalifikacje.




pieczatka

Wykaz kadry pedagogicznej w Zespole Szkol Publicznych w Osieku

Wzor nr 1

w roku szkolnym ........co. /evinininnnnn,
Lp. Nazwisko Poziom Informacje dotyczace Dodatkowe Tygodniowy Stopien
i imig wyksztalcenia zajmowanego stanowiska kwalifikacje wymiar awansu
nauczyciela do nauczania | /obowigzkowy | zawodowego
przydzielonego | tygodniowy
przedmiotu, wymiar
Nauczany Posiadane rodzaju godzin/
przedmiot, kwalifikacje prowad.zqnych
rodzaj do nauczania zaec
prowadzonych | przedmiotu,
zajgé rodzaju
prowadzonych
zajgé
2 2. 3. 4, 5 6. 7. 8.
1.
2
3.
4.
Uwaga:

W rubryce 6 nalezy wpisaé dodatkowe kwalifikacje nauczyciela uprawniajace do nauczania
przydzielonego przedmiotu, rodzaju zajeé:

- ukoniczone studia — tytut zawodowy, kierunek, zakres/specjalnosé

- studia podyplomowe — zakres

- kurs kwalifikacyjny — zakres
- certyfikaty znajomosci jezyka obcego — rodzaj certyfikatu, poziom znajomosci jezyka

- uznanie ukoficzonego kierunku studidéw za zblizony ~ podstawa uznania, data uznania, nazwa organu
uznajacego

Data i podpis dyrektora




Wzor nr 2

pieczatka
Informacje dotyczace awansu zawodowego nauczycieli
w roku szKolnym .....c.ceeene feciorreianaianinn
Lp. | Nazwisko i imig Postgpowanie Planowana data ztozenia wniosku przez
nauczyciela kwalifikacyjne/egzaminacyjne na nauczyciela o wszczeciu postepowania

stopien kwalifikacyjnego/egzaminacyjnego

Data i podpis dyrektora




Wzor nr 3

pieczatka
Realizacja indywidualnego nauczania
w roku szkolnym ......ccoecin [overnenacniienones
Lp., Imig inazwisko ucznia Liczba przydzielonych Imie i nazwisko nauczyciela | Nr orzeczenia
godzin z poszczegblnych realizujacego zajecia
przedmiotéw

Data i podpis dyrektora



pieczatka

Wzor nr 4

Zestawienie godzin przewidzianych do realizacji zgodnie z art. 42 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

w roku szkolnym ..cceeeevei/oniiiiinnnnnn,

Liczba godzin do Liczba godzin do
zrealizowania w 1 zrealizowania w 11
Lp. Nazwisko i imig¢ nauczyciela Wymiar etatu polfroczu roku péiroczu roku
szkolnego-rodzaj szkolnego-rodzaj
prowadzonych zajeé. | prowadzonych zajeé.
Data i podpis dyrektora
Uwaga:

- Dla nauczyciela pelnozatrudnionego (niezaleznie od realizowanego pensum i ewentualnych
godzin ponadwymiarowych) — 2 godziny.

- Dla nauczyciela niepelnozatrudnionego liczba godzin naliczona proporcjonalnie do wymiaru
zatrudnienia, pamietajac o rozliczaniu tych godzin péirocznie.

- W przypadku nauczycieli uzupeiniajacych etat w innych szkotfach, godziny te nalezy liczyé¢
proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia w kazdej szkole

Realizacja godzin dotyczy wszystkich nauczycieli (réwniez nauczycieli — wychowawcow swietlic
szkolnych, bibliotekarzy, pedagogow itd.)

Zgodnie z art. 42 ust.7a Karty Nauczyciela, realizacje tych godzin nalezy rejestrowa¢ w dziennikach
zajeé pozalekeyjnych



pieczatka

Wzoér nr 5

Wykaz pracownikow administracji i obstugi

w roku szkolnym ............ lisaissimans

Lp.

Nazwisko i imie

Stanowisko

Wymiar etatu

Data i podpis dyrektora



Wzér nr 6

Dsiekydiiai o s s

ANEKS NR ...

Do arkusza organizacyjnego Zespotu Szkét Publicznych w Osieku.
1. Przyczyna zaistniatych zmian: ................
2.  Okres trwania zmian: od ......... [

3. Informacja o nauczycielach, ktérym przydzielono nowe zadania:

Realizowane zadania
Nazwisko i | Kwalifikacje | przedmiot przed zmiang po zmianie Suma realizowanych
imie klasa liczba klasa liczba godzin
godzin godzin
4. Informacja o opinii Rady Pedagogiczne]: .........ccooeiviiniiniriieiie e

Data i podpis dyrektora

Zatwierdzam do realizacji:




