Zarzadzenie Nr 7/2019
Wojta Gminy Osiek
z dnia 18 lutego 2019 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszonego
otwartego konkursu ofert na realizacje w 2019 roku zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22018 r., poz. 994 ze zm.)iart. 11 ust. 2 oraz art. 13 i 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.) oraz Uchwaly Rady Gminy
Osiek Nr XXXII1/210/2018 z dnia 13 listopada 2018 r. w sprawie uchwalenia ,,Programu wspotpracy
Gminy Osiek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 na rok
2019” zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Do oceny ofert ztozonych w wyniku ogloszenia na realizacje zadan publicznych na 2019 rok powohuje
si¢ komisje konkursowa w sktadzie:

1. Joanna Gniewkowska — przewodniczaca
2. Patrycja Brzoska — sekretarz
3. Andrzej Krzywiniski — cztonek
§2

Komisja wykonuje swoje zadania wedtug Regulaminu komisji konkursowej, ktory stanowi zatacznik nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 do
Zarzadzenia nr 7/2019 Wéjta Gminy Osiek
z dnia 18 lutego 2019 roku

Regulamin Komisji Konkursowej

powolanej do oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢
zadan publicznych na 2019 rok

§1
1. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o Komisji nalezy przez to rozumie¢ Komisje
konkursowa powotang Zarzadzeniem Nr .../2019 Wéjta Gminy Osiek.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym regulaminem maja zastosowanie przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§2

1. W sklad Komisji wchodza Przewodniczacy, Czlonek i Sekretarz Komisji.

2. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.

3. Do zadan Cztonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypelnianie zadan
okreslonych przez Przewodniczacego Komisji zwiazanych z post¢powaniem konkursowym.

4. Czlonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywal swoje obowigzki sumiennie, sprawnie,
doktadnie i bezstronnie, z uwzglednieniem przepisow prawa powszechnie obowigzujacego i
aktow prawa miejscowego.

5. Komisja pracuje na posiedzeniach zamknigtych, z ktorych sporzadza sie protokoty, bez udziatu
oferentow.

6. W sprawach dotyczacych oceny zlozonych ofert Komisja podejmuje decyzje, jezeli na
posiedzeniu obecne jest co najmniej 50% sktadu Komisji.

7. Wydanie opinii poprzedza glosowanie poprzez podniesienie reki. W razie réwnej liczby
oddanych glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

8. Komisja Konkursowa jest zobowigzana do zachowania poufnosci prac i sporzadzonego przez
nig protokotu.

§3
Przed przystapieniem Komisji do oceny wnioskow pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za nabor
ofert dokonuje oceny formalnej wnioskoéw na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

§4

1. Komisja Konkursowa:

1) zapoznaje si¢ z ofertami, ztozonymi przez organizacje lub podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy,

2) wypelnia oswiadczenia dopuszczajgce lub  wylaczajace czlonkéw  komisji
Z postgpowania,

3) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji,

4} analizuje prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe zlozonych ofert,

5) analizuje przygotowana wczesniej przez pracownika Urzedu ocene formalng
wnioskow,

6) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert poprzez wypehienie karty oceny
merytorycznej, ktérej wzor stanowi zatgcznik numer 2 do niniejszego regulaminu.

2. Komisja konkursowa przedstawia Wojtowi Gminy Osiek oceng ofert w okresie do 3 tygodnia
od dnia powotania Komisji.



§5

Ostateczna decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wajt Gminy Osiek.

§6

Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokdt, ktory powinien zawieraé¢ w szczegdlnosci:

D

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

imiona i nazwiska wszystkich powotanych Cztonkéw Komisji oraz organ lub podmiot,
ktory reprezentuja,

date i miejsce rozpoczgcia oraz zakonczenia prac Komisji,

wzmianke o odczytaniu regulaminu prac Komisji,

liczbg 0s6b biorgcych udzial w posiedzeniu,

liczbg zgloszonych ofert, w tym ofert spetniajacych warunki okreslone w ogloszeniu
oraz ofert kwalifikujacych sie do pozostawionych bez rozpatrzenia,

wyniki przeprowadzonego glosowania,

wskazanie ofert najkorzystniejszych,

ewentualne uwagi Czlonkow Komisji,

wzmianke o odczytaniu protokotu,

10) podpisy Przewodniczgcego, Sekretarza i Czlonka Komisji.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowe;j

KARTA OCENY FORMALNEJ
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Spelnienie wymogu
L.p. | Wymogi formalne NIE
TAK | NIE | porvezy
1. | Oferte ztozono w terminie
) Oferta zostala ztozona na formularzu zgodnym ze
" | wzorem
3 Oferta zostata zfozona przez podmiot uprawniony do
" | realizacji zadania
4. | Oferta zostala podpisana przez uprawnione osoby
Zalaczono statut potwierdzony ,,za zgodnosé z
5. | oryginatlem” z aktualng datg i podpisem osoby
uprawnionej
Zalaczono petnomocnictwo do dziatania w imieniu
6 organizacji (w przypadku, gdy ofertg podpisaly osoby
| inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z
rejestrem)
7. | Wypelniono wszystkie wymagane pola
8. | Zadeklarowano wymagany wkiad wlasny
9. | Ilos¢ ztozonych wnioskow nie przekracza jednego
Whiosek jest zgodny z zakresem i rodzajem zadan
10. | wymienionych w ogloszeniu (termin realizacji,
zgodnos¢ z zatozonymi zadaniami)
1 Wartosé wniosku jest zgodna z alokacjg srodkéw
" | przeznaczong na dane zadanie
We wilasciwym polu postawic znak ,,.X”
Odpowiedz ,,nie” w jakimkolwiek z p6l dyskwalifikuje wniosek.
data czytelny podpis



Zalgcznik nr 2 do Regulaminu Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY NR ............

Minimum Przyznana
L.p. | Wymagania merytoryczne i maksimum ilos¢
punktéw punktow
warto$¢ merytoryczna, metody i sposoby realizacji oferty
(zapotrzebowanie spoleczne na oferte, jej atrakcyjnosc
1 i e ) . 0-10 pkt.
programowa, sposob wylaniania i informowania odbiorcow,
wolontariuszy)
odbiorcy zadania — udzial mieszkancow Gminy Osiek:
100-90% - 5 pkt.
90-80% - 4 pkt.
2. 80-70% - 3 pkt. 5 pkt.
70-60% - 2 pkt.
60-50% - 1 pkt
>50% - 0 pkt.
lokalizacja zadania:
Osiek — 5 pkt.
3. inne miejscowosei na terenie Gminy Osiek — 5 pkt.
4-1 pkt.
poza Gming Osiek — 0 pkt
4 mozliwosci techniczne i organizacyjne (baza lokalowa, 0-5 pkt.
sprzetowa)
5 kompetencje fachowe oséb zaangazowanych w realizacje 0-5 pkt
’ oferty (wyksztalcenie, uprawnienia, praktyka) pL
rzetelnosc oferenta (dotychczasowe dokonania, jakosé i
6. terminowo$¢ dotychczas wykonywanych zadar i ich 0-10 pkt.
rozliczen)
dotychczasowa wspotpraca z samorzadem (ilosé
zrealizowanych zadan w ramach otwartych konkurséw ofert,
7. : . . R . " 0-5 pkt.
terminowos$¢ skladania sprawozdan, i biezgcych informacji w
trakeie realizacji zadania)
wysokos¢ wkladu wlasnego finansowego (min. 10 %
wartosci zadania)
<10% - 0 pkt.
10-20% - 1 pkt
8- | 20-30% - 2 pkt. 2 Bt
30-40% - 3 pkt.
40-50% - 4 pkt.
>50% - 5 pkt.
wysoko$é wkiadu osobowego:
<10% - 0 pkt.
10-20% - 1 pkt
9. 20-30% - 2 pkt. 5 pkt.
30-40% - 3 pkt.
40-50% - 4 pkt.
>50% - 5 pkt.
realno$¢ i rzetelnosé kosztorysu (oszacowanie kosztow
10. | realizacji zadania, racjonalnos¢ budzetu, klarownos¢ i poziom 0-10 pkt.

szczegOlowosci budzetu)

Suma

0 - 65 pkt




Oferta spelnia kryterium minimum punktowego (min. 35 pkt.) TAK NIE

Decyzja Wéjta Gminy Osiek:

Data i podpis: c.ovvvirieiiiiiri e



