ZARZADZENIE NR 2/2022
Wojta Gminy Osiek
z dnia 4 stycznia 2022 r.

w sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Osieku
do prowadzenia postepowan w sprawach dodatku oslonowego, a takze do przekazywania
informacji, z wylaczeniem wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢,

w tym decyzji administracyjnych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zm.), art. 2 ust. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym
(tj. Dz.U. 22022 r. poz. 1), w zwiazku z art. 411 ust. 10 r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo
ochrony srodowiska (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1973 ze zm.) W6jt Gminy Osiek zarzadza, co nastgpuje:

§1
Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku, upowazniam pracownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku w osobie Podinspektora - Pani Karoliny Nadolny
do prowadzenia postgpowan w sprawach dodatku ostonowego, a takze do przekazywania informacji,
o ktorej mowa w art. 2 ust. 12 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym, z wytaczeniem
wydawania w tym sprawach rozstrzygni¢¢, w tym decyzji administracyjnych.

§2
Upowaznienia udziela si¢ od dnia wej$cia w Zycie niniejszego zarzadzenia do odwotania. Rozwigzanie
stosunku pracy z upowaznionym pracownikiem powoduje wygasnigcie upowaznienia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



